CONSORCI SERVEI DE RECAPTACIO . A

ANYA-RIPOLLES 'F

BASES QUE HAN DE REGIR LES PROVES SELECTIVES PER A LA SELECCIO D’UNA PLAGA DE TECNIC
D’ADMINISTRACIO GENERAL, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI, PEL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIO, QUE FIGURA A L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO 2023, TAXA ESPECIFICA, DEL
CONSORCI SERVEI DE RECAPTACIO CERDANYA-RIPOLLES | CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL

1.1.

1.2.

Objecte de la convocatoria

L'objecte d’aquestes bases és regular el procés selectiu per a la selecciéo d’'una plaga amb la
condicié de personal funcionari de carrera del Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya-Ripollés de
la seglient placa:

Codi del lloc de treball: 3F

Denominacié de la placa: Tecnic administracié general
Num. Convocatoria: Oferta publica exercici 2023, taxa especifica
Reégim juridic: Funcionari

Escala: Administracié general

Subescala: Tecnica

Grup de classificacid: A, Subgrup Al.

Numero places: 1

Sistema selectiu: Concurs oposicié. Torn lliure
Jornada: 35h/setmanals

Salari brut anual: 36.860,86 €

Aquesta plaga esta inclosa en lI'oferta publica d’ocupacié de I'exercici 2023, taxa especifica,
aprovada per Decret de Presidencia nium. 2023/74, de data 26 de setembre de 2023, i publicada
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nim. 9060 el dia 29 de desembre de 2023.

Les funcions propies del lloc de treball, a nivell enunciatiu i no limitatiu, sén les seglients:

Elaborar informes juridic-economics en relacié amb les consultes que els ens locals i altres
administracions puguin requerir relatives a tributs locals i altres ingressos de dret public.
Elaborar informes juridic-economics en relacié amb tributs locals i altres ingressos de dret
public i tramitar els procediments tributaris que li siguin assignats.

Fer propostes de resolucio dels recursos interposats contra el procediment de constrenyiment
de procediments sancionadors no tributaris.

Fer propostes de resolucid dels recursos interposats contra diligencies d’embargament de
diposits bancaris quan s’al-legui manca de recursos.

Fer propostes de resolucié en materia de tributs locals i altres ingressos de dret public.

Fer el seguiment en els processos de concursos de creditors dictats sobre persones fisiques o
juridiques que tinguin algun deute davant el Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya Ripolles, i
supervisar i controlar I’estat dels procediments concursals en que el Consorci estigui personat.

Fer el seguiment de les publicacions oficials per formar una base de dades legislativa.

Elaborar i introduir en I'aplicacié noves plantilles relatives a les propostes de resolucid.
Formar i mantenir actualitzada una base de jurisprudéncia sobre gestié tributaria i recaptacio.
Preparar i col-laborar amb el recaptador de I'entitat en la tramitacié dels expedients de
recaptacio en via executiva.
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— Redactar i actualitzar fonaments de dret a utilitzar en les propostes de resolucié en matéria de
beneficis fiscals i procediments de constrenyiment de sancions no tributaries.

— Atendre i respondre consultes en matéria tributaria formulades per contribuents i/o per
personal al servei dels ajuntaments que han delegat les funcions en materia de gestio
tributaria i recaptacio.

— Collaborar en el disseny, planificacié i desenvolupament d’activitats relacionades amb la
gestié tributaria.

— Participar en la formacié del personal del seu ambit material i en les accions formatives
internes que realitzi el Consorci.

— Donar suport al servei de recaptacio i a tresoreria en I'elaboracié d’instruccions, manuals de
procediments i d’utilitzacié de I'eina informatica de gestio tributaria.

— Supervisar la implementacié dels nous procediments administratius i processos informatics.

I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides o encomanades per aquest Consorci.

2.

Publicitat de la convocatoria

El contingut integre d’aquestes bases es publicara en el tauler d’anuncis del Consorci, en el web del
Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya-Ripollés (cerdanyaripolles.cat/feina) i en el BOP de Girona. Un
extracte de la convocatoria també es publicara en el DOGC i en el BOE.

3.

a)

b)

d)

e)

Requisits

Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o
d’aquells estats membres, en qué, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per Espanya, els sigui d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors en els
termes en qué es troba definida en el tractat constitutiu de la Comunitat Europea.

El que s’estableix en el paragraf anterior també sera d’aplicacié al conjuge dels espanyols i dels
nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret,
aixi com als seus descendents i als del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret,
menors de 21 anys o majors d’aquesta edat que visquin al seu carrec.

Els/les nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea hauran d’acreditar la seva
nacionalitat.

Els/les nacionals d’altres Estats membres de la Unié Europea hauran de demostrar coneixements
suficients de castella i catala, podent-se exigir la superacié de proves amb aquesta finalitat.

Haver complert 16 anys d’edat i no excedir de I'edat de jubilacié forcosa.

Estar en possessié del titol Llicenciatura o Grau en dret, ciéncies politiques, ciencies economiques
o les que siguin equivalents a efectes professionals, en la data en que finalitzi el termini de
presentacié de sol-licituds.

Estar en possessio del certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1 del MECR) de la Secretaria de
Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o titol equivalent. En cas de no disposar d’aquest
titol, es realitzara una prova de nivell equivalent.
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f)

g)

h)

4.1.

4.2.
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Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, hauran d’acreditar posseir coneixements
de llengua castellana de nivell superior o nivell C1. En cas que no es pugui acreditar el nivell de
castella establert, I'aspirant haura de realitzar una prova de nivell equivalent.

No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracio
publica, ni trobar-se en inhabilitacid absoluta o especial per desenvolupar ocupacions o carrecs
publics per resolucio judicial. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/da
o0 en situacié equivalent ni haver estat sotmeés/sa a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi,
en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a I'ocupacio publica.

Tenir la capacitat funcional per a I'exercici de les funcions del lloc de treball. En cas de discapacitat
funcional reconeguda, caldra acreditar la compatibilitat amb les funcions propies de lloc de
treball.

Disposar de carnet de conduir classe B1.

Tots aquests requisits s’hauran de complir i acreditar en el moment de presentacio de les
sol-licituds

Presentacio de sol-licituds

Els qui desitgin prendre part en aquest procés selectiu hauran de presentar una instancia,
adrecada a la presidéncia del Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya-Ripolles, en model
normalitzat, que estara a disposicié dels interessats al Consorci Servei de Recaptacio
Cerdanya-Ripollés i al web (cerdanyaripolles.cat/feina). Aquesta instancia s'omplira d’acord amb
les instruccions que figuren a la mateixa i haura de ser signada per I'aspirant.

La instancia es podra presentar a través dels mitjans seglients:

a) En el registre electronic del Consorci, a la pagina web www.cerdanyaripolles.cat, a I'apartat
seu electronica, instancia genérica i s’hi adjuntara el model normalitzat esmentat en la base
4.1.

b) De manera presencial, en el Registre General de la corporacid, situat al C. del Progrés, num.
22, en horari de dilluns a divendres de 8:30 a 14:30h i dimarts tarda de 16:00 a 19:00h o per
gualsevol dels mitjans que autoritza I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. En el cas que la sol-licitud
es presenti en una oficina de correus, es fara mitjangant un sobre obert, per tal que la
sol-licitud sigui datada i segellada pel funcionari de correus, abans de ser certificada. En el cas
gue es trii aquesta opciod, dins del periode establert de presentacié de sol-licituds, caldra
trametre un correu electronic amb confirmacié de rebuda a I'adreca electronica segient:
tresoreria@cerdanyaripolles.cat, amb indicacié de les dades de la persona que ha presentat la
sol-licitud, la forma de presentacio, la data, i caldra adjuntar-hi copia de la instancia segellada i
de la documentacido presentada. La no comunicacid complementaria per aquest mitja
comportara l'exclusié de l'aspirant per raons organitzatives, ja que l'establiment de les
persones admeses i excloses en un procés selectiu s’ha de poder tramitar amb agilitat, principi
gue es podria veure conculcat arran de la presentacid per aquests mitjans establerts a la
normativa de procediment administratiu, si comportés la rebuda de les sollicituds
transcorregut sobradament el termini establert a aquests efectes.
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El termini per a la presentacid d’instancies sera de 20 dies habils a comptar des de I'endema de la
publicacié de la convocatoria en el DOGC.

5. Admissié d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara la resolucié declarant aprovada
la llista provisional de persones admeses i excloses, al tauler d’edictes i al web del Consorci.

En la mateixa resolucié es fara publica la composicié i la data de constitucio del tribunal qualificador i
es fixara la data i ’hora de realitzacié de les proves.

Es concedira un termini de 10 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions
presentades es resoldran en el termini dels 10 dies segilients a comptar des de la data de la seva
presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucié, les al-legacions
s’entendran desestimades.

6. Justificacid dels requisits i dels mérits al-legats

La sol-licitud per participar en el procés selectiu anira acompanyada de la documentacio segient:

a) Copia del DNI vigent. En el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, cal presentar una copia
acreditativa de la seva nacionalitat i dels permisos de residéncia i treball necessaris segons la
normativa vigent.

b) Curriculum de I'aspirant.

c) Copia del titol acreditatiu del nivell de suficiencia de catala (nivell C1 del MECR) o equivalent. En
el cas de no estar en possessio del nivell requerit, el tribunal acordara la realitzacié d’una prova
especifica de caracter obligatori i eliminatori, i que es qualificara com a Apte/a o No Apte/a.

d) Copia del titol acreditatiu del nivell C1 de castella, si escau.

e) Copia de la titulacié exigida.

f) Copia de la documentacid acreditativa dels merits al-legats, als efectes de la seva valoracio.
g) Informe de lavida laboral.

h) Copia del permis de conduir.

En el concurs només es valoraran els meérits acreditats mitjancant la documentacié corresponent,
que s’haura d’haver presentat dins el termini de presentacié de sol-licituds.

7. Tribunal Qualificador

Al tribunal qualificador li correspon dilucidar les gliestions plantejades durant el desenvolupament del
procés selectiu, vetllar pel bon desenvolupament d’aquest, qualificar les proves establertes i aplicar
els barems corresponents.
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Ha d'estar format per un nimero imparell de membres. S'han d'abstenir o poden ser recusats en els
casos previstos en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del Sector
Public.

El tribunal estara constituit per:

Presi La secretaria del Consorci o persona que la substitueixi.
dent/a
Vocal | yn/a técnic/a que pot ser del propi Consorci o d’altres administracions
publiques.
Vocal | La interventora del Consorci o persona que la substitueixi.
Vocal | Un/a técnic/a designat per I’'Escola d’Administracié Publica de Catalunya
Secre | La tresorera del Consorci o persona que la substitueixi.
tari/a

En el cas que s’hagi de realitzar la prova del nivell de catala, es comptara amb un técnic del Consorci
de normalitzacié linguistica per dur a terme les proves i emetre un certificat amb el resultat d’apte/a o
no apte/a.

Tots els membres del tribunal tindran veu i vot, inclos el secretari, i el president dirimira els empats
amb vot de qualitat.

El tribunal qualificador no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia del president i del secretari,
i de la meitat, almenys, dels seus membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per
majoria de vots.

El tribunal pot acordar la incorporacié d’assessors especialistes externs, que en I'exercici de la seva
especialitat técnica, col-laboraran amb el tribunal, amb veu pero sense vot, i amb dret a la percepcio
d’indemnitzacions com la resta de vocals del Tribunal Qualificador.

L’abstencié i recusacié dels membres del tribunal qualificador s’haura d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

De conformitat amb l'article 17.1 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public,
el tribunal qualificador podra constituir, convocar, celebrar sessions, adoptar acords i redimir actes de
forma presencial o a distancia

8. Desenvolupament del procés de seleccid.

El procediment de seleccié sera el de concurs oposicié i constara de les fases segiients:

FASES PROVA Resultat/Punts
Primera fase | De coneixements de llengua | De caracter obligatori i Apte/No apte
catalanai castellana eliminatori
Segona fase | Exercici teoric De caracter obligatori i 40
eliminatori
Exercici practic De caracter obligatori i 45
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eliminatori

Tercera fase | Valoracio de merits 15

Primera fase: De coneixements de la llengua catalana i castellana. De caracter obligatori i
eliminatori.

Primer exercici: Llengua catalana. De caracter obligatori i eliminatori.

Els aspirants que en el moment de presentar la sol-licitud NO acreditin el coneixement de la llengua
catalana mitjancant la possessid del certificat de nivell de suficiéncia de catala (nivell C1), equivalent
o superior, hauran de realitzar una prova consistent en la realitzacié d’exercicis de coneixements
sintactics i de comprensio de la llengua catalana i, si escau hauran de realitzar una entrevista amb un
tecnic lingliistic que permeti valorar-ne els coneixements.

La prova de llengua catalana es qualificara com a apte/a o no apte/a essent, per tant, de caracter
eliminatoria i suposara I'exclusié del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal comptara amb I'assessorament d’un técnic especialitzat.

Segon exercici: Llengua castellana. De caracter obligatori i eliminatori per a tots els/les aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana, els aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran de realitzar un exercici, que consistira en una redaccié de 200 paraules en el
termini maxim de 45 minuts, i en mantenir una conversa amb els membres del tribunal durant el
termini maxim de 15 minuts i, si s’escau, amb els assessors especialistes que aquest designi. Aquest
exercici sera avaluat pel tribunal.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte/a o no apte/a.

Els/les aspirants que acreditin documentalment davant el tribunal que estan en possessié d’'un
certificat conforme han cursat la primaria a I'Estat espanyol; del diploma d’espanyol que estableix el
Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificacié académica que acrediti haver superat totes
les proves dirigides a 'obtencid d’aquest, o del certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers
expedit per les escoles oficials d’idiomes, restaran exempts de realitzar aquest exercici i la seva
qualificacio sera d’apte/a.

Segona fase: Oposicid. De caracter obligatori i eliminatori

Primer exercici: Consistira en dos exercicis:

2.1. Respondre un qliestionari de 20 preguntes, amb tres respostes alternatives relacionades amb el
temari que s’annexa a aquestes bases. Es comptara 1 punt per resposta correcta. La puntuacid
maxima sera de 20 punts i I'aspirant que no assoleixi un minim de 10 punts sera eliminat. Les
preguntes contestades erroniament descomptaran 0,33 punts i les no contestades no descomptaran
puntuacié.

2.2. Desenvolupar per escrit un tema a escollir entre tres del temari (temes 37 al 75), que seran
determinats per sorteig abans de comencar I'exercici.
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Es valorara el coneixement del temari, la precisid i el rigor en I'exposicid i la qualitat d’expressié
escrita. La puntuacié maxima sera de 20 punts i té caracter eliminatori, de forma que per superar-la
caldra obtenir un minim de 10 punts. Els aspirants que no obtinguin aquesta puntuacié minima
guedaran desqualificats del procés selectiu i no podran realitzar la prova seglient.

Segon exercici: Es desenvolupara per escrit, durant el periode maxim de dues hores. Consistira en el
desenvolupament d’un o diversos casos practics o de diverses preguntes curtes plantejades pel
tribunal, relacionades tant amb les funcions a desenvolupar, com amb el temari que s’adjunta en
aquestes bases especifiques.

La puntuacié maxima d’aquest exercici sera de 45 punts i els opositors que no assoleixin un minim de
23 punts seran eliminats. Es valoraran els coneixements, la sistematica en I'exposicio, la precisio en
el llenguatge administratiu, la capacitat de sintesi, aixi com I'adequada aplicacié de la normativa
vigent. Aixi mateix, es valorara I'ortografia i el modelatge administratiu.

Per dur a terme aquest exercici, les persones participants poden disposar de material i de
documentacid en suport paper i calculadora no programable. Si es fan servir textos legals, aquests
només poden contenir normes que com a maxim incloguin notes a peu de pagina sobre remissions
normatives, indicacié de normativa complementaria, indicacié de jurisprudéencia sobre I'articulat en
concret de la disposicid, perd en cap cas comentaris doctrinals ni jurisprudencials.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, el tribunal podra acordar que el mateix aspirant els
llegeixi. En aquest cas, el tribunal podra sol-licitar a I'opositor tots aquells aclariments que consideri
oportuns.

Tercera fase: Valoracié de meérits. Maxim 15 punts.

A) Experiéncia professional: Fins a un maxim de 10
punts

i. Experiéncia professional a I’Administracié Publica:

— Desenvolupant tasques similars amb les funcions propies del lloc de treball a cobrir, en arees de
recaptacio de tributs de les Administracions Publiques, en llocs de la mateixa categoria (Al): fins
un maxim de 8 punts, a raé d’0,30 punts per mes sencer treballat. Només seran computables els
treballs realitzats per mitja de nomenament o contracte laboral amb una administracié publica.

— Desenvolupant tasques similars amb les funcions propies del lloc de treball a cobrir, en arees de
recaptacio de tributs de les Administracions Publiques, en llocs de categoria inferior (A2): fins un
maxim de 6 punts, a rad d’0,20 punts per mes sencer treballat. Només seran computables els
treballs realitzats per mitja de nomenament o contracte laboral amb una administracid publica.

— Desenvolupant tasques de técnic juridic i/o economic de les administracions publiques, en arees
diferents de les indicades en els punts anteriors, en llocs de la mateixa categoria (Al): fins a un
maxim de 4 punts, a rad de 0,10 punts per mes sencer treballat. Només seran computables els
treballs realitzats per mitja de nomenament o contracte laboral amb una administracié publica.
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L’experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public, s’ha d’acreditar
mitjancant certificacié de I’organ competent, amb indicacié expressa de I'escala i subescala o
categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps, régim de dedicacié i experiéncia
adquirida. L’experiéncia professional adquirida al Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya Ripolleés,
no caldra sol-licitar-la, s’incloura d’ofici la seva certificacio.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal d’ocupacié eventual no es
podran valorar.

ii. Experiéncia professional a I'ambit privat: desenvolupant tasques similars amb les funcions
propies del lloc de treball a cobrir: fins un maxim de 3 punts, a raé de 0,05 punts per cada mes
sencer treballat.

L’experiéncia professional a I'empresa privada o com a autonom s’ha d’acreditar mitjancant
certificacio de I'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el
periode de temps, el régim de dedicacid i I’experiéncia adquirida; acompanyats de I'informe de vida
laboral emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, i de la fotocopia dels contractes de
treball o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

L’experiéncia professional com autonom s’haura d’acreditar mitjangant informe de vida laboral
emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social, a efectes de conéixer els periodes de temps

treballats i alta en el RETA.

A efectes de valoracio dels mesos treballats, s’entendra que un mes resulta equivalent a 30 dies, i no
es computaran els periodes de temps inferiors al mes.

B) Titulacions superiors: Maxim 2 punts

— Per cada titol de llicenciatura, diplomatura o grau en I'ambit de les ciéncies juridiques, ciéncies
politiques o ciéncies economiques. Unicament es valoraran aquells titols que no hagin servit
per accedir al procés.

1 punts per cada titol, amb un maxim de 2 punts.

— Per cada titol de postgrau, master o doctorat en I'ambit de de les ciéncies juridiques, cieéncies
politiques o ciéncies economiques.

0,5 punts per cada titol, amb un maxim de 1 punt.

C) Formacid: Maxim 2 punts

Per cursos amb assisténcia o aprofitament amb certificat acreditatiu, relacionats amb les tasques
propies d’aquest lloc de treball:

-Per cursos d’'una durada de 5 a 10 hores: a raé de 0,10 punts cadascun
-Per cursos d’'una durada de 11 a 20 hores: a rad de 0'20 punts cadascun.
-Per cursos d’'una durada de 21 a 30 hores: a rad de 0,30 punts cadascun.
-Per cursos a partir de 31 hores: a raé de 0,40 punts cadascun
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Només es valoraran els cursos amb una antiguitat maxima de 5 anys. No es computaran els titols dels
cursos que no acreditin el nombre d’hores ni els cursos o jornades de menys de 5 hores lectives.

Els aspirants han d’acreditar documentalment la formacié mitjancant titols oficials o homologats,
fent constar el centre emissor dels mateixos i la durada en hores dels cursos realitzats.

D) Competencies en tecnologies i comunicacid (ACTIC): Maxim 1 punt

Es valorara estar en possessio del certificat basic o mitja d’acreditacié de competéncies en matéria
de societat de la informacié de la Generalitat de Catalunya, fins un maxim d’un punt, segons la
distribucio segtent:

Certificat nivell basic: 0,25 punts

Certificat nivell mitja: 0,50 punts

Certificat nivell avancat: 1 punt

9. Llista de persones aprovades, presentacio de documentacié i nomenament.

Un cop finalitzades les proves, es publicaran els resultats de les qualificacions en el tauler d’edictes
del Consorci i al web, per ordre de decreixent puntuacid.

El nomenament es fara efectiu amb la persona que hagi obtingut una major puntuacié, i el Tribunal
Qualificador proposara a I'organ competent de la corporacié el seu nomenament com a funcionari
de carrera per un periode de practiques de 4 mesos, excepte si I'aspirant ha realitzat les mateixes
funcions a la corporacié durant un periode minim de 4 mesos. Una vegada finalitzat el periode de
practiques, correspon a la direccié i a la cap del servei de la corporacié, emetre un informe favorable
o desfavorable. Si I'informe és desfavorable I'aspirant perdra tots els seus drets al nomenament,
mitjangant resoluci6 motivada del president, amb tramit d’audiéncia previ. En aquest cas es
proposara com a nou candidat amb periode de practiques, I'aspirant seglient en |'ordre de
puntuacid, que hagi superat el procés selectiu.

Abans del seu nomenament, I'aspirant que resulti seleccionat/da haura de presentar la documentacio
seguent:

— Copia compulsada de la documentacio prevista a la base 6a.

— Declaracié responsable de no estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de funcions
publiques i de no haver estat separat del servei per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap
Administracio Publica.

— Declaracié de compatibilitat per complir el que disposa I'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, que regula les incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

10. Proteccid de dades de caracter personal

D'acord amb la legislacié europea i espanyola en Proteccié de Dades de Caracter Personal, s’informa
que les dades facilitades per a la participacié com a aspirant en un procés selectiu, seran tractades, en
gualitat de Responsable, pel Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya Ripolles.
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Aquestes dades s'utilitzaran per a la gestié de la sol-licitud i posterior participacié en el procés selectiu
organitzat pel Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya Ripollés. Aixi mateix, seran utilitzades per a la
gestio de la llistes d'admesos i exclosos, i seleccid i cessament de personal no permanent del Consorci
Servei de Recaptacid Cerdanya Ripollés, que en el seu cas, pogués derivar d'aquest procés selectiu.

Per a la consecucié de la finalitat esmentada podra produir-se, arribat el cas, el tractament
d'informacié referent a dades de salut (% i tipus de diversitat funcional), en els processos selectius
relatius pel torn de persones amb diversitat funcional, amb la finalitat de poder gestionar les
adaptacions que vosté ens sol-liciti per a participar en aquest procés, aixi com comprovar que reuneix
els requisits de participacid exigits en les bases de la convocatoria, i en el seu cas la posterior
adaptacio del seu lloc de treball.

El seu nom i cognoms, la totalitat o part del nimero del seu DNI o document identificatiu equivalent,
si ha estat admeés o no a aquest procés selectiu, el motiu de la seva exclusid, els resultats/notes de les
diferents fases i exercicis del procés selectiu i la seva nota final, incloent la seva situacié d'aprovat o
suspes, la valoracié dels seus merits de la fase de concurs (si n'hi hagués), el seu ordre en el resultat
d'aquests, la seva proposta de nomenament, aixi com en el seu cas, la seva inclusié en la llista
d'admesos i exclosos resultant del procés selectiu i el seu estat en la mateixa (activat o desactivat),
podran ser publicats en:

— ElI "Tauler d'anuncis" del Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya Ripollés, conforme estableix
I'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

— En el lloc web institucional, de conformitat amb el que s'estableix per la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques"

— |l en el Butlleti Oficial de la Provincia.

La publicacié de les dades abans esmentades es realitzara tant en relacié amb processos de personal
permanent com no permanent, incloent aquells relatius a torns de persones amb diversitat funcional,
gue les seves persones aspirants amb la signatura de la sol-licitud d'admissié a processos selectius,
consenten expressament a aquesta publicacid.

No obstant aix0, si vosté es troba en una situacid d'especial proteccid (per exemple victima de
violéncia de génere), i aporta la documentacié acreditativa d'aquesta, el seu nom i cognoms, seran
encriptats i/o codificats amb la finalitat de preservar la seva seguretat.

La base legal per al tractament de les seves dades de caracter personal, amb les finalitats
anteriorment esmentades és la signatura de la sol-licitud d'admissié a processos selectius i amb aixo,
I'acceptacio de les bases de la convocatoria, de la qual aquesta base forma part.

Les dades de caracter personal aportades, seran conservades com a minim el temps necessari per a
atendre possibles reclamacions i recursos del procés selectiu i/o en el seu cas, sera aplicable el que es
disposa en la normativa d'arxius, documentacié i a les Taules d'Avaluacié i Accés Documental
disponibles a http://taad.cultura.gencat.cat/. En qualsevol cas, les dades podran ser conservades, si
escau, amb finalitats d’arxiu d’interés public, finalitats de recerca cientifica i historica o finalitats
estadistiques.

De conformitat amb I’article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, el Consorci Servei de Recaptacid Cerdanya Ripolles podra obtenir
d’altres administracions publiques, les dades o categories de dades, sobre els aspirants o el seu
representats, que se sol-liciten en les presents bases i que siguin necessaries per a la seva tramitacié.
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Els aspirants podran exercitar els drets d'Accés, Rectificacio, Supressid, Limitacid o, si escau, Oposicid.
A aquest efecte, haura de presentar un escrit en el Registre d'Entrada del Consorci Servei de
Recaptacié Cerdanya Ripolles, Carrer del Progrés, 22, 17500 Ripoll o, si escau, al nostre Delegat de
Proteccio de Dades, dpd@cerdanyaripolles.cat.

En l'escrit haura d'especificar quin d'aquests drets sol-licita sigui satisfet i, al seu torn, haura de
mostrar o, en cas d'enviament postal, acompanyar la fotocopia del DNI o document identificatiu
equivalent. En cas que actués mitjancant representant, legal o voluntari, haura d'aportar també
document que acrediti la representacid i document identificatiu d'aquest.

Aixi mateix, en cas de considerar vulnerat el seu dret a la proteccié de dades personals, podra
interposar una reclamacié davant el Delegat de Proteccié de Dades dpd@cerdanyaripolles.cat o, si
escau, davant I’Autoritat Catalana de Proteccid de Dades https://apdcat.gencat.cat.

11.- Constitucio de la borsa de treball

Els candidats que hagin superat la fase d’oposicid perdo no hagin resultat finalment seleccionats,
guedaran incorporats a una borsa de treball per a la cobertura de vacants o substitucions en regim
d’interinitat, en llocs de treball de categoria Al, pel termini de dos anys.

L'ordre de crida dels integrants de la borsa de treball sera d’acord amb la puntuacié obtinguda en el
procés selectiu, de major a menor puntuacié i es realitzara mitjancant I'enviament d’'un correu
electronic a I'adreca electronica que I'aspirant hagi indicat a la seva sol-licitud de participacié a la
convocatoria, i mitjangant una trucada telefonica al numero indicat en la sollicitud. Si no s’obté
resposta a la trucada, s’enviara un missatge de text en el telefon mobil que I'aspirant hagi facilitat a la
sol-licitud de participacio a la convocatoria. En cas que la persona cridada no sigui localitzada o no es
posi en contacte amb el consell dins del seglient dia habil, es fara la crida al seglient integrant de la
borsa de treball.

En el suposit que alguns aspirants tinguin la mateixa puntuacid, 'ordre s’establira atenent al criteri de
la major puntuacié obtinguda en els exercicis de la fase segona (oposicid), i en cas d’empat, per la
puntuacié obtinguda en la segona prova (part especifica) de la fase segona.

Els integrants de la borsa de treball hauran de vetllar per I'actualitzacié permanent del correu
electronic o telefon de contacte, comunicant al Consell qualsevol modificacié de les dades personals,
gue haura de fer-se per escrit en tot cas.

Si la persona integrant de la borsa de treball rebutja la proposta de nomenament o contractacio:

1. La primera vegada, mantindra al mateix lloc de prelacié a la borsa de treball, sense que es produeixi
cap variacio.

2. La segona vegada, perdra la seva posicid dins I'ordre de prelacié i passara a ocupar I'ultim lloc de la
borsa de treball.

3. La tercera vegada que el mateix aspirant no accepti una oferta de treball, deixara de formar part
definitivament de la borsa de treball.

No obstant, aquest sistema de penalitzacid no s’aplicara als integrants de la borsa de treball que
acreditin que no poden acceptar la proposta de contractacio o nomenament per trobar-se en aquell
moment en alguna de les situacions seglients:
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e Situacié de baixa per incapacitat temporal reconeguda per la seguretat social.

e Gaudir d’'un permis per naixement, per adopcid, per guarda amb finalitats d’adopcié o
acolliment, segons l'article 49 apartats a) i b) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public.

e Tenir cura de fills menors de tres anys, o de familiars fins al segon grau de consanguinitat o
afinitat que no es puguin valer per ells mateixos.

e Tenir una relacié contractual laboral o un nomenament interi vigent amb la corporacid.

Un cop finalitzat el nomenament de la persona inclosa en aquesta borsa de treball, per qualsevol
causa, la cap de l'area pot emetre un informe que, en cas que sigui desfavorable i acrediti el
rendiment insuficient de la persona que ha estat nomenada o la falta d’aptitud o actitud de I'aspirant
(previa audiencia de la persona nomenada), comportara la seva exclusié de la borsa de treball. També
seran motius d’exclusié de la borsa de treball:

La renuncia expressa del candidat a formar part de la borsa de treball.

La no superacio del periode de practiques.

La renuncia voluntaria al nomenament interi durant la seva vigéncia.

La declaracio falsa, per part de I'aspirant, dels merits i requisits de participacié en aquesta

convocatoria.

La resolucié d’un expedient disciplinari amb sancid dins del Consell.

e La no presentacid, previ requeriment, de la documentacié acreditativa exigida per fer el
nomenament o contracte.

e La péerdua de les condicions per ser nomenat o contractat per 'administracio publica.

e Quan existeixi una impossibilitat reiterada (dues ocasions diferents) de contactar amb el/la

candidat/a.

12. Incidéncies i recursos
El tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti durant el procés de seleccid.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d’aquest procés selectiu i les llistes
definitives d’admesos/es i exclosos/es, s’haura d’interposar recurs contencids administratiu davant
el Jutjat Contenciés Administratiu de Girona, en el termini de dos mesos a comptar a partir del dia
seglient de la notificacid o publicacio en el butlleti oficial.

Alternativament i potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el/la president/a del
Consorci, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segient de la publicacié o notificacid.

Contra els actes de tramit del tribunal qualificador que decideixen directament o indirectament el
fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que
produeixen indefensi6 o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones
interessades poden interposar recurs d’alcada davant el president del Consorci Servei de Recaptacio
Cerdanya-Ripolles, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacid, exposicié en el
tauler d’anuncis o notificacié individual.

Contra els actes de tramit del tribunal qualificador no inclosos en el punt anterior, al llarg del procés
selectiu, els/les aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin pertinents perqué siguin
preses en consideracié en el moment de fer publica la puntuacid final del procés selectiu.
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ANNEX 1

TEMARI

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

La Constitucié Espanyola de 1978. Significat i estructura. Principis generals. Reforma de la
Constitucié. El Tribunal Constitucional.

L’'organitzacié territorial de I'Estat a la Constitucié. Les Comunitats Autonomes: elaboracié,
contingut i valor normatiu dels estatuts d’autonomia.

L'Administracid Local. Concepte. Entitats que compren. El régim local espanyol. Regulacié
juridica.

La comarca. Organitzacié comarcal. Competéncies. Organs del Consell Comarcal.

El Consorci Servei de Recaptacié Cerdanya Ripollés. Estatuts. Competéncies i finalitats: els
organs de govern i d’administracio.

El Dret administratiu: concepte. Fonts del Dret administratiu. Principis d’actuaciéo de
I’Administracié Publica. Sotmetiment de I’Administracio a la Llei i al Dret.

La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu: les fases del procediment
administratiu.

L'acte administratiu. Revisié d’ofici. Revocacid dels actes administratius. Els recursos
administratius: recursos d’algada, reposicié i extraordinari de revisid.

Registre d’entrada i sortida de documents, comunicacions i notificacions.

La gestid electronica dels procediments administratius: registres, notificacions i Us de mitjans
electronics. Accés electronic dels ciutadans als serveis publics. La seu electronica.

La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Pudblic: els organs de les
Administracions Publiques. Organs administratius i 6rgans col-legiats.

Funcionament dels organs col-legiats locals. Convocatoria i ordre del dia. Actes i certificats
d’acords.

Dret dels ciutadans a la informacid: accés a arxius i registres. La Llei 19/2014, de 20 de
desembre, de transparencia, accés a la informacid publica i bon govern.

La proteccié de dades de caracter personal. El régim juridic de la proteccié de dades de
caracter personal. Regulacid. Confidencialitat.

Els béns de les entitats locals. Béns de domini public. Béns comunals. Béns patrimonials.
Prerrogatives i potestats de les entitats locals amb relacié als seus béns.

La jurisdiccid6 contenciosa administrativa. Les parts. Objecte del recurs contencids
administratiu. Procediment. Execucié de senténcies.

Regim Juridic dels contractes administratius. Tipus. Distincié dels diferents procediments
d’adjudicacid. El contracte menor.

Elements estructurals del contracte. El pressupost base de licitacid, el valor estimat del
contracte i el preu del contracte. Revisié de preus.

La preparacié i tramitacid dels contractes administratius. L'expedient de contractacio.
Perfeccionament i formalitzacié del contracte.

Convenis administratius. Referéncia als convenis de col-laboracid segons la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, i als encarrecs de gestid entre administracions.

Subvencions: objecte i concepte. Bases reguladores de les subvencions. Publicitat.
Procediment de concessid: inici, instruccid, resolucié i notificacid. El doble finangament.

La tresoreria de les Entitats Locals. Regim juridic. El principi d’unitat de caixa. Funcions de la
Tresoreria. Organitzacid. Situacié dels Fons: La caixa i els comptes bancaris. La realitzacié de
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23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
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pagaments: prelacid, procediments i mitjans de pagaments. L’estat de conciliacid.
La planificacid financera. El pla de Tresoreria i el pla de disposicié de fons. Les operacions de
tresoreria.

Concepte, formacio i aprovacio del pressupost a les entitats locals. Estructura pressupostaria a
les entitats locals.

L'estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses: delimitacio, situacio i
nivells de vinculacié juridica. Les modificacions de credit: classes, concepte, finangament i
tramitacio.

El personal al servei de les entitats locals. Classes de personal. Drets i deures.

L'eficacia dels actes administratius: I'autotutela declarativa. La notificacié: contingut, termini i
practica. La notificacié defectuosa. La publicacié: disposicions generals i actes administratius.
Excepcions a l'autotutela declarativa: la demora i la retroactivitat de I'eficacia.

La invalidesa de I'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i anul-labilitat.

La revisié d’actes i disposicions per la propia administracié regulats en la Llei 39/2015, d’1
d’octubre del procediment administratiu comu de les administracions publiques, suposits.
L’accié de nul-litat: procediment, limits. La declaracié de lesivitat. La revocacid dels seus actes.
La rectificacio d’errors materials o de fet.

Els interessats en el procediment: representacio, identificacié i firma. Drets dels administrats.
Les fases del procediment administratiu. La iniciacio i I'ordenacié del procediment: classes,
esmena i millora de sol-licituds. Instruccid. Finalitzacid del procediment. L'obligaciéd de
resoldre i termini maxim de notificacié de la resolucidé expressa. Suspensié i ampliacié de
terminis per a resoldre. El silenci administratiu. Contingut de la resolucid expressa. La
caducitat.

Els recursos administratius: principis generals. Classes de recursos: el recurs d’al¢ada, el recurs
potestatiu de reposicid, el recurs extraordinari de revisid. Altres recursos en via
administrativa.

Els principis de la potestat sancionadora de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del
sector public. Principi de legalitat. Principi d’irretroactivitat. Principi de Tipicitat. Principi de
Responsabilitat. Principi de Proporcionalitat. Principi de prescripcid. principi “non bis in idem”
Concurrencia de sancions.

El procediment sancionador regulat a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. Informacid i actuacions previes. Mesures
de caracter provisional. Inici del procediment. Instruccid del procediment. Proposta de
resolucid. Finalitzacio del procediment. Resolucid.

La prescripcio i caducitat en el procediment sancionador en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La Tramitacié simplificada del procediment administratiu sancionador en la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

El Dret Tributari: Concepte i contingut. Fonts normatives. Interpretacié, qualificacio i
integracié de les normes tributaries. Els principis de I'ordenament tributari espanyol.

Recursos de les hisendes locals. Delegacid i col-laboracid. Beneficis fiscals en la tributacié local.

Les ordenances fiscals: contingut, elaboracio, publicacid i publicitat. Interessats als efectes de
reclamacioé contra acords provisionals. Impugnacid.

Els procediments administratius en materia tributaria: inici, desenvolupament de les
actuacions i finalitzacié dels procediments tributaris. Les liquidacions tributaries. Obligacié de
resolucid i terminis. Prova. Notificacions en matéria tributaria.

Actuacions i procediments de gestid tributaria (I). Formes d’inici de la gestié tributaria. La
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declaracio tributaria. Autoliquidacions. Comunicacio de dades.

Actuacions i procediments de gestid tributaria (Il). Tramitacié, documentacié de les
actuacions, procediments tributaris i finalitzacié.

La relacid juridica —tributaria (1): Fet imposable. Meritacié. Elements tributaris: base imposable
i sistemes de determinacid - base liquidable - tipus de gravamen - quota integra - quota
liquida.

La relacié juridica — tributaria (llI). Les obligacions tributaries principals. Les obligacions
tributaries accessories. Interés de demora i interés legal. Els recarrecs per presentacio
extemporania. Els recarrecs del periode executiu.

Els obligats tributaris. Classes d’obligats tributaris. Subjecte passiu. Contribuent i substitut del
contribuent. La capacitat d’obrar en I'ordre tributari. El domicili fiscal.

El deute tributari. Formes d’extincié del deute tributari (l). Pagament: forma, moment i
termini de pagament. Imputacid de pagament. Consignacié del pagament. Ajornament i
fraccionament del pagament.

El deute tributari. Formes d’extincié del deute tributari (ll). Prescripcid: terminis, comput de
terminis, interrupcio de la prescripcio — extensié i efectes de la prescripcié — efectes de la
prescripcio en relacié amb les obligacions formals.

El deute tributari. Formes d’extincié del deute tributari (Ill). Compensacié — deduccions sobre
transferencies — condonacié — baixa provisional per insolvencia.

Successors de persones fisiques, de persones juridiques i d’entitats sense personalitat.
Responsabilitat tributaria. Responsables solidaris. Procediment per a declarar i exigir la
responsabilitat solidaria. Responsables subsidiaris. Procediment per a declarar i exigir la
responsabilitat subsidiaria.

Garanties del deute tributari: el dret de prelacié — hipoteca legal tacita — afeccié de béns —
dret de retenci® — mesures cautelars — garanties en ajornaments i fraccionaments del
pagament. Devolucions derivades de la normativa de cada tribut i devolucions d’ingressos
indeguts. Especial referencia als tributs locals.

Actuacions i procediments de gestid tributaria (I). Formes d’inici de la gestié tributaria. La
declaracid tributaria. Autoliquidacions. Comunicacié de dades.

Actuacions i procediments de gestid tributaria (l1). Tramitacié, documentacié de les actuacions
i procediments tributaris i finalitzacid.

Intervencio dels obligats en les actuacions i procediments tributaris. Representants. El domicili
fiscal.

Procediment de devolucié iniciat mitjangant autoliquidacié, sol-licitud o comunicacié de
dades. El procediment de rectificacié d’autoliquidacions, declaracions, comunicacions de
dades o sol-licitud de devolucid.

Procediment per a I'execucié de les devolucions tributaries. Procediment iniciat mitjangant
declaracid.

Procediments de verificacié de dades, de comprovacié de valors i de comprovacié limitada. La
taxacio pericial contradictoria.

La recaptacié dels tributs. El procediment de recaptacid en periode voluntari. La gestié
recaptadora de I'Estat, les Comunitats Autonomes i dels ens locals. Els ingressos de la gestio
recaptadora. Recaptacié de deutes de venciment periodic i notificacié col-lectiva.

La recaptacio en periode executiu. El procediment de recaptacié en via executiva: normes
generals, inici i execucid de garanties.

La provisi6 de constrenyiment. Contingut. Notificacid. Impugnacié: mitja i motius
d’impugnacié. Desenvolupament del procediment de constrenyiment..

Les terceries de domini i de millor dret.

L'embargament de béns i drets. Practica d’embargaments. Diligencies d’embargament i
concurrencia d’embargaments. Notificacié i impugnacio de la diligéncia d’embargament.
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Alienacio dels béns embargats. Valoracio i fixacié del tipus. La subhasta i altres tipus
d’alienacié.

Adjudicacié de béns a I'entitat local. Finalitzacié procediment. Impugnacié del procediment.
Costes del procediment de constrenyiment.

Les sancions tributaries: classes, criteris de graduacio i reduccié de les sancions.

La revisid tributaria. Nul-litat de ple dret, declaracid de lesivitat, revocacid, rectificacié
d’errades i devolucié d’ingressos indeguts. El recurs de reposicid de les entitats locals.

Les taxes de les entitats locals: Fet imposable. Suposits de no subjeccid i d’exempcio.
Subjectes passius i responsables. Quota. Meritacié.

Les contribucions especials. Fet imposable. Subjecte passiu. Base imposable. Quota. Meritacié.
Acords d’imposicié i d’'ordenacié. Gestio i recaptacio. Col-laboracié ciutadana.

Els preus publics. Concepte, obligats al pagament, quantia, cobrament i fixacio.

L'impost sobre béns immobles ( 1) . Quota integra i quota liquida. Tipus de gravamen.
Bonificacions obligatories i obligacions potestatives. Meritacidé i periode impositiu. Gestid
tributaria de I'IBI.

L'impost sobre béns immobles (IlI). Fet imposable i suposits de no subjeccid. Exempcions.
Subjecte passiu. Afeccid. Base imposable i base liquidable. Reduccié a la base imposable per
procediments de valoracid cadastral.

L'impost sobre activitats economiques (l). Naturalesa i fet imposable. Suposits de no subjeccio
i exempcions. Subjecte passiu. Quota tributaria i tarifes. Coeficients de ponderacié i de
situacié.

L'impost sobre activitats economiques (ll). Bonificacions obligatories i potestatives. El recarrec
provincial. La matricula de I'lAE. Gestid tributaria de I'lAE.

L'impost sobre vehicles de traccié mecanica. Naturalesa. Fet imposable. Exempcions.
Subjectes passius. Quotes. Periode impositiu i meritacid. Gestié tributaria de I'lVTM.

L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres. Naturalesa i fet imposable. Subjectes
passius. Base imposable, quota i meritacid. Gestid tributaria de I'ICIO.

L'impost sobre l'increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana. Naturalesa i fet
imposable. Suposits de no subjeccid. Exempcions. Subjectes passius. Base imposable. Tipus de
gravamen. Quota integra i quota liquida. Meritacid i gestio tributaria.

El concurs de creditors. L’acte de declaracié del concurs. Administracié concursal. Efectes de la
declaracio del concurs sobre el deutor, sobre el creditor, crédits i contractes. Masses del
concurs.

El conveni en el concurs: contingut i efectes. Liquidacid. Qualificacié. Causes de conclusié del
concurs.

Actuacions de la hisenda publica en procediments concursals i altres procediments d’execucié.
La col-laboracié social en I'aplicacié dels tributs. Obligacions d’informacid. Autoritats sotmeses
al deure d’informar i col-laborar.

Principis generals i ambit de I'aplicacid dels tributs. L'obligacié d’informacio i assisténcia als
obligats tributaris. Les consultes tributaries i els seus efectes. Informacié previa a I'adquisicié o
transmissio de béns immobles.

Les competéncies municipals en materia de transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat
vial. Les competéncies normatives dels municipis: ordenances municipals. La regulacié
municipal dels usos de les vies urbanes; vigilancia i control del transit; regulacio
d’estacionaments. La delegacid. L'encarrec de gestio.

La potestat sancionadora de I'administracié en matéria de transit. Les infraccions de transit:
concepte, elements i classes. L’antijuridicitat en les infraccions de transit i els seus elements.
La sancid de transit. Fermesa i termini de pagament. Impugnacié de la sancié de transit.
Procediments sancionador abreujat i ordinari en materia de transit. Termini. Prescripcio i
caducitat.
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El Reial Decret 320/1994, de 25 de febrer, pel que s’aprova el Reglament de procediment
sancionador en materia de transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat vial. El permis per
punts. Concepte i naturalesa. Incidéncia en el procediment sancionador.

La imputacid personal de les infraccions en mateéria de transit. Especial referéncia als menors
d’edat. La denuncia: classes. Tramitacio de I'expedient.

El Registre de conductors i infractors.

Prescripcid i caducitat en els procediments sancionadors en matéria de transit. Anotacid i
cancel-lacid.

L'ambit sancionador de les Ordenances Locals. La seva configuracié en la Llei de bases de
régim local segons la configuracié actual donada per la Llei 57/2003, de 16 d’octubre, de
mesures per a la modernitzacié del govern local.

Tipificacié de conductes i classificacions d’infraccions i sancions del titol XI de la Llei de bases
de régim local segons la configuracié actual donada per la Llei 57/2003, de 16 d’octubre, de
mesures per a la modernitzacié del govern local.

Les sancions: en especial la multa. Graus de la multa. Reconeixement de responsabilitat i
pagament voluntari. Competéncia per imposar sancions. La graduacié de la sancid. Criteris de
graduacid: criteris objectius i criteris subjectius. Causes d’agreujament. Reincidéncia.
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